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NUEVO PLAN GENERAL 
CONTABLE 

 
 
Objetivos: 
 
Este curso tiene como objetivo proporcionar a los asistentes el conocimiento 
de los cambios que afectarán al Plan General de Contabilidad a partir de 
2008. 
Se tratarán de forma detallada cada uno de los distintos elementos 
patrimoniales que tras la reforma deberán contabilizarse de forma distinta a 
la actual  
Se realizará mención especial a las modificaciones en los cuentas anuales 
clásicas así como los requerimientos de los nuevos estados financieros. 
 
Temario: 
 

 Líneas básicas de la reforma contable 
 Nuevos conceptos 
 Principios contables 
 Criterios de valoración 

 
 Normas de valoración y registro 

 Inmovilizados intangible y material 
 Leasing vs Renting  
 Instrumentos financieros 
 Las operaciones de tráfico: existencias, compras, ventas y 
prestaciones de servicio  

 Moneda extranjera y tesorería  
 Gastos e ingresos. Partidas imputables al patrimonio. (subvenciones, 
etc)  

 Contabilización de los tributos. Impuesto sobre beneficios 
 Retribuciones al personal a largo plazo  
 Provisiones y contingencias. Subvenciones, donaciones y legados 
 Cambios en criterios, errores y estimaciones. Hechos posteriores 
 Operaciones entre empresas del grupo 

 



 

 EDITH FORMACIÓN AVANZADA. TEL. 96 2680108 
FORMACIÓN BONIFICADA 
www.edithformacion.com 

bonificada@edithformacion.com 
 

 
 Cuentas anuales y cuadro de cuentas 

 Balance. Pérdidas y ganancias  
 Cuentas abreviadas 
 Contenido de la memoria 
 Consolidación y definición de grupo 
 Balance de apertura para el 1-1-08. Ajustes a realizar. 

 
 

 Borrador del Plan Contable  para las PYMES 
 Aplicación para PYMES y Micro-PYMES 
 Diferencias con el Plan General 

 
 
 

Horario de 18:00 a 19:30 
De Lunes a Viernes  
Horas 30  
Precio Bonificable 364 € 
 
PROGRAMACIÓN 
 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
*La programación es susceptible a cambio. 
Precio: 390 euros deducibles del pago a la seguridad social  hasta 
agotar su crédito formativo. 
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